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» Términos de referencia:
Elaboracién y facilitacion de programa de formacion sobre masculinidad.
Breve descripcion de la consultoria:

Para la presente consultoria se desarrollard un programa de formacion que
contemplara la facilitacion de 4 talleres, cada taller de dos dias de duracion dirigido
a 60 jovenes, lideres comunitarios y religiosos de las comunidades de San José
Poaquil, Chichicastenango y Jalapa, el programa general de formacion debera de
contener elementos basicos como, presentacion del programa, obijetivos,

metodologia, contenido tematico, material de lectura o de apoyo.

Ademas, el consultor debera construir y aplicar 4 guias metodoldgicas, elaborar
material popularizado para mejorar la comprension de los temas, una por cada taller

programado y entregara una memoria.



Los jovenes capacitados tendran el compromiso de replicar sus conocimientos a
jévenes de sus comunidades y establecimientos del nivel basico, se realizaran
jornadas informativas en las comunidades que FUNDEBASE acompana, por lo tanto,
la responsabilidad directa del consultor es brindar herramientas metodoldgicas e
informacion de calidad pertinente al contexto de pueblos indigenas para poder

compartir a nivel comunitario.
Objetivos:
General:

» Desarrollar un programa de formacion dirigido a jovenes, lideres
comunitarios, religiosos, hombres participantes de los programas de
FUNDEBASE, personal institucional sobre nuevas masculinidades criticas
para el cambio de las relaciones de poder y generar acciones colectivas para

prevencion de la violencia contra las mujeres.
Especificos:

» Desarrollar un programa de formacién que contenga 4 guias metodoldgicas,
material de lectura y material promocional para compartir en jornadas
informativas (popularizado).

» Facilitar 4 talleres de formacion de dos dias de duracion (presencial), dirigido
a 60 jovenes, lideres comunitario, religiosos y personal técnico en Jalapa,

Poaquil y Chichicastenango.
Actividades principales:

» Elaborar un programa de formacion que contenga los siguientes apartados:
caratula, indice, introduccion, perfil de participantes, objetivo del programa
de formacién, temas abordar por taller con sus respectivos objetivos, técnicas
y recursos.

» Entregar el programa de capacitacion al inicio del primer taller para su

revision y validacion.



» Enviar 4 guias metodolégicas por cada taller, con anticipacion de 5 dias a la
coordinadora y/o responsable del programa vy al finalizar cada taller entregar
una memoria de la actividad, para su revision y proceder al pago
correspondiente por cada taller.

Productos:

» Un programa de capacitacion con la aplicacion de la metodologia de
educacion popular (objetivos, metodologia, contenido tematico, informacion
y material de lectura) para 4 talleres de dos dias de duracion.

» 4 guias metodoldgicas, documentos de lectura y material promocional, por
cada taller.

» 4 memoria una de cada taller realizado con sus respectivas fotografias.

» Los anteriores productos en una copia fisica y electronica USB.
Perfil de equipo consultor y/o persona individual:

» Perfil académico:
- Nivel universitario licenciatura en trabajo social, historia, psicologia,
sociologia o antropologia.
- Conocimiento y dominio de la metodologia de educacién popular.
- Conocimiento de los derechos de las mujeres, convenciones, convenios y
leyes nacionales a favor de las mujeres.
- De preferencia maya hablante Kaqgchikel y/ Kich’é.
» Conocimientos y experiencia
- Amplio conocimiento y aplicacion de los derechos de las mujeres
indigenas, masculinidad, aplicacion de la educacién popular.
» Habilidades y capacidades
- Habilidades de redaccién y elaboracion de programas de formacion y
material de apoyo.
- Sensibilidad por los derechos de las mujeres indigenas.
- Habilidad en la creacion de material para promocional los temas de

masculinidad (infografias, afiches informativos, volantes).



» Otras caracteristicas
- Experiencia en trabajo de equipo multidisciplinario.
- Creatividad
- Flexibilidad para las correcciones y modificaciones en los productos a

elaborar.
Condiciones contractuales
Plazo y forma de pago

» La consultoria tiene una duracion de 5 meses a partir de la firma del contrato,
se hara un pago del 40 % contra entrega del programa de formacién y firma
del contrato, segundo pago del 20% al finalizar el primer taller de formacion,
tercer pago del 20% al finalizar el segundo vy tercer taller de formacion y
cuarto pago del 20% a finalizar el cuarto taller de formacién, en cada taller se
debera de entregar una memoria de la actividad para proceder a los pagos.

» Por los servicios prestados debera presentar una factura contable vigente por
cada pago v, al finalizar la consultoria, debera entregar una copia impresa y
una memoria USB con los productos finales.

» Medio de comunicacion:

El equipo consultor o persona individual debera de comunicarse con la
comision de seguimiento o persona designada de Fundebase para la revision
y aprobacién de productos.

» Confidencialidad de informacion
Los productos elaborados en la consultoria seran propiedad de FUNDEBASE
y no podran utilizarse ni reproducirse por ningun medio sin la autorizacién

escrita y formal de la organizacion.
Procedimiento para aplicar

» Propuesta técnica y econdmica para el desarrollo de la consultoria.
» Fotocopia de Documento Personal de Identificacion.
» RTU actualizados.



» Antecedentes penales, policiacos y RENAS.
» Anexar trabajos realizados y/o propuestas relacionadas a la consultoria.

» Referencias profesionales.

Interesadas/os enviar propuesta técnica, econodmica y curriculum vitae con

documentos de soporte a los correos electronicos clara@fundebase.org

admon@fundebase.org , acoordinacion@fundebase.org a mas tardar el 7 de mayo
de 2024. Los documentos en PDF asunto: PROPUESTA TECNICA' Y ECONOMICIA
MASCULINIDAD.
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