TERMINOS DE REFERENCIA

La Fundacion para el Desarrollo y Fortalecimiento de las Organizaciones de
Base -FUNDEBASE- contratara persona para el puesto de:

Titulo del puesto:

Facilitador (a) en Soberania Alimentaria y Agroecologia

Ubicacion geografica:

Municipios de: San Martin Jilotepeque, San José Poaquil y Chichicastenango.

Funciones principales del puesto:

Capacitar a promotores y promotoras agroecoldgicas y asesorar la
implementacion de experiencias agroecoldgicas emblematicas en los
municipios del proyecto.

Capacitar y asesorar en conjunto de los promotores agroecoldgicos a
familias campesinas, sobre agricultura sostenible, soberania alimentaria,
Agroecologia, Etnoveterinaria.

Promover y fortalecer la organizacion campesina con mujeres y hombres
que integran el proyecto.

Asesorar la implementacidon de practicas colectivas sobre biofabricas,
banco de semillas, laboratorio de etnoveterinaria desde |la
experimentacion campesina.

Preparar material educativo y de capacitaciéon sobre Agricultura
Sostenible y Soberania Alimentaria, agroecologia y Etnoveterinaria,
diversificacidon agricola, produccion de hortalizas y plantas medicinales,
elaboracidon de abonos organicos sélidos y liquidos, control integrado de
enfermedades y plagas, proteccion y uso de semillas criollas y las
metodologias Campesino a Campesino.



Realiza actividades respondiendo a los procesos técnicos vy
administrativos correspondientes: programas de formacion, plan de
desarrollo, solicitud de fondos, memoria de la actividad, liquidacion de
gastos, y sistematizacion de experiencia de acuerdo a los procedimientos
administrativos institucionales vigentes.

Coordinar con el responsable de proyecto y personal administrativo
financiero el control de los gastos, de acuerdo con el marco légico y
presupuesto asignado.

Brindar seguimiento y asistencia en la implementacion de los sistemas
productivos, huertos de hortalizas y plantas medicinales, sistemas de
cosecha, filtracidon de aguas grises y mejoramiento del manejo pecuario.
Desarrollar procesos de cotizacion, compra, traslado y entrega de
materiales, equipos e insumos que el proyecto pondra a disposicion de
las familias, en cumplimiento de los procedimientos técnicos y
administrativos internos.

Requisito:

Perito Agrénomo (a), técnico agricola o carrera afin, con
especializacién/cursos sobre: agroecologia, soberania alimentaria,
experimentacion campesina, acostumbrado a trabajar con base en el
cumplimiento de metas y resultados.

Experiencia comprobable: Al menos 3 aifos desempefiando funciones
agricolas y pecuarias relacionadas con la agricultura sostenible ,
soberania alimentaria, agroecologia, agricultura familiar y economia
campesina, en diferentes ambitos.

Capacidad de dirigir investigaciones campesinas.

Dominio de la metodologia participativa con énfasis en Educacién
Popular.

Capacidad para la redaccion de informes, materiales educativos, y
generar informacién que contribuya a la sistematizacion de los procesos.
Otras caracteristicas requeridas: Responsable, puntual, colaborador,
eficiente, innovador, con identidad, compromiso social, proactivo vy
dinamico, con capacidad de adaptacion y trabajar en pro del
cumplimiento de la Misidn, Visidn, politicas y actuar sociopolitico
institucional.



e Disponibilidad de tiempo para participar y aportar en procesos
formativos, acciones programaticas y estratégicas institucionales.

® Coherencia con las acciones de desarrollo rural sostenible vy
agroecologia.

® Respeto a los valores, tradiciones, practicas y costumbres institucionales
y de los sujetos politicos con quienes se trabaja.

e Disponibilidad para incorporacion inmediata y establecerse en los
municipios de accion.

Ofrecemos:

Contrato laboral en planilla.

Salario mas prestaciones de ley.

Viaticos y combustible dentro del area de intervencion del proyecto
Oportunidades de capacitacion.

Duracion del contrato

Se establecerd un contrato anual (una vez superada la prueba de dos meses),
a partir de la fecha de contratacidn, con posibilidades de poder extender las
relaciones laborales contractuales, dependiendo de los resultados de las
evaluaciones de desempefio que se aplican a lo interno que se realizan cada
afio.

Las personas interesadas que cumplan con los requisitos previamente
descritos deberan enviar su Hoja de Vida mas Carta de Interés con Pretension
Salarial, via electrénica, a mas tardar el dia miércoles 18/01/2022 a las 00:00
horas, a las siguientes direcciones de correo electrdnico:
admon@fundebase.org C.C. clara@fundebase.org C.C
acoordinacion@fundebase.org




